ПРИЛОЖЕНИЕ № 9
к  Временному порядку  аттестации педагогических работников государственных и муниципальных  образовательных учреждений Хабаровского края 




ПОРТФОЛИО
профессиональных достижений педагогического работника

Портфолио профессиональных достижений педагогического работника – индивидуальная папка, в которой зафиксированы его личные профессиональные достижения в образовательной деятельности, результаты обучения, воспитания и развития его учащихся и воспитанников в межаттестационный период. 
Цель портфолио – анализ и презентация значимых профессиональных достижений педагогического работника, демонстрирующих его вклад в развитие системы образования края, уровень методологической культуры, умение решать задачи профессиональной деятельности и выбирать стратегию и тактику профессионального поведения. 
	Структура портфолио:
 	1. Титульный лист;
	2. Общие сведения о педагогическом работнике;
3.  Информационно-аналитический отчет педагогического работника о профессиональной деятельности в межаттестационный период, составленный согласно перечню критериев и показателей оценки профессиональной деятельности педагогического работника на соответствие квалификационным категориям и заверенный руководителем образовательного учреждения. Объем информационно-аналитического отчета – не более 30 страниц;
4. Видеозапись 2-х уроков (учебных занятий, воспитательных или методических мероприятий, мероприятий с родителями и т. п. в зависимости от должности аттестуемого педагогического работника);
5. Приложения. 

